POLITYKA
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

POLSKIE}] WYTWORNI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH S.A.

wiarygodno$¢ transakcji i identyfikacji. W swoich dziataniach spétka kieruje sie wymaganiami rynku :
i oczekiwaniami klientéw, troszczac sie o prawa i potrzeby pracownikéw oraz satysfakcjonujace relacje |

uwzgledniajac potrzeby spotecznosci lokalne;.

W tym celu Zarzad Polskiej Wytwérni Papieréw Warto$ciowych S.A.:

1) uznaje Zintegrowany System Zarzadzania za istotny element systemu zarzadzania Polskiej Wytwérn
Papieréw Wartosciowych S.A.,

2) prowadzi dzialalnos¢ w sposéb zgodny z obowiazujacymi przepisami prawa i innymi wymaganiami
dotyczqcyml Polskiej Wytworm Papieréw Wartosciowych S.A., ;

3) zapewnia spefnianie wymagar Klientow okreslonych dla wyrobéw i ustug oraz dziatan nastepujacych |
po ich dostawie, ;

4) zapewnia zarzadzanie jakoscia wyrobow, ustug oraz proceséw zwiazanych z ich realizacja, .

5) doskonali oferte produktéw i ustug PWPW S.A. zgodnie z oczekiwaniami Klientéw oraz trendami |
rynkowymi, :

6) doskonali potencjat techniczny, technologiczny, intelektualny i organizacyjny spétki dla
zapewnienia skutecznej i efektywnej realizacji celéw biznesowych,

7) dba o przyjazne oddziatywanie na Srodowisko, w szczegélnosci poprzez efektywne wykorzystanie
wody i nos$nikéw energii oraz ograniczenie wytwarzania odpadéw produkcyjnych, zwiekszenie ich
wykorzystania, a takze minimalizowanie uciazliwosci dla bezposredniego otoczenia, ]

8) dazy do statego ograniczania ryzyka zawodowego, monitorowania zdarzen potencjalnie wypadkowych,
a tym samym zmniejszania ilosci wypadkow przy pracy i zapobiegania powstawaniu choréb
zawodowych,

9) zapewnia przestrzeganie praw pracowniczych oraz standardéw pracy,

10) zapewnia rozwdj pracownikéw oraz doskonalenie Swiadomosci co do znaczenia, jakie ich praca ;
ma dla spetnienia oczekiwan Klientéw, kontrahentéw i otoczenia PWPW S.A.,

11) zapewnia przestrzeganie najwyzszych standardéw etycznych w relacjach z pracownikami,
partnerami biznesowymi i otoczeniem, :

12) zapewnia optymalne zasoby dla utrzymania i doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, ;

13) czyni kadre kierownicza wszystkich szczebli odpowiedzialng za skuteczne funkcjonowanie §
i doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz zapewnienie wspétudziatu podlegtych |

pracownikéw w jego ksztattowaniu. f

Polska Wytwdrnia Papieréw Wartosciowych S.A. zobowigzuje sie dazy¢ do spetniania wymagan
i ciagtego doskonalenia skutecznosci funkcjonowania Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

¥ Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Polskiej Wytwérni Papierow Wartosciowych S.A. jest
dostepna dla wszystkich zainteresowanych w Internecie pod adresem www.pwpw.pl oraz zostata
rozpowszechniona wséréd pracownikéw Wytwérni.

W imieniu Zarzadu PWPW S.A.
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rzysztaf Zarnotal

Warszawa, dnia 13 kwietnia 2010 roku




